
Wir brauchen Ihre Hilfe! 
Werden Sie mit uns zum Chancengeber… 

 
Kooperationsausbildung – Aufbau einer 
Ausbildungsform und eines Netzwerks, 
zur beruflichen und gesellschaftlichen Integration von 
Auszubildenden mit psychischen Beeinträchtigungen 
oder Erkrankungen  
Worum geht es: 
Aufbau eines neuen Ausbildungsangebotes 
Die Kooperationsausbildung ist ein Dienstleistungsbereich 
innerhalb der Gesamtaufgabenstellung im CJD Jugenddorf 
Bläsiberg. 
Das CJD als Stammbetrieb kooperiert mit anerkannten 
Ausbildungsbetrieben aus der freien Wirtschaft. Zwischen 
diesen beiden Partnern und dem Auszubildenden gibt es 
eine entsprechende vertragliche Vereinbarung. 
Der Umfang des Angebotes setzt bei dem Kontakt zu den 
Psychiatrien an, geht über die individuelle Förderplanung 
mit dem Teilnehmenden weiter, begleitet, berät und unter-
stützt während der Berufswahlentscheidung, während der 
Kooperationsausbildung, und ist bei der anschließenden 
Vermittlung in Arbeit aktiv. 
Das Besondere an diesem Angebot ist die hohe Flexibilität. 
Dadurch erhält jeder Teilnehmende eine für ihn pass-
genaue Berufsausbildung. 
Das Neue ist: die jungen Erwachsenen erhalten die 
Möglichkeit in dem Beruf eine Ausbildung zu machen, der 
aufgrund ihrer Neigungen und ihrer persönlichen Situation 
durch die Erkrankung zu ihnen passt.  
Wer ist betroffen? 
Junge Erwachsene im Alter von 18 bis 27 Jahren mit 
psychischer Beeinträchtigung oder Erkrankung. Es handelt 
sich um eine Ersteingliederung in den Arbeitsmarkt. 
Die Kooperationsausbildung wird im ersten Schritt für 8 
Auszubildende realisiert. 
Welche Ziele sollen erreicht werden? 
Oberstes Ziel ist die berufliche und gesellschaftliche 
Integration der Auszubildenden.  
Weitere Zielsetzungen: 
[ Berufliche Ausbildung im dualen System 
[ Individuelle Kompetenzfeststellung und punkt-

genaue, zielgerichtete Förderung 
[ Förderung und Entwicklung der beruflichen, 

persönlichen und sozialen Kompetenzen 
[ Verbesserung der beruflichen Handlungsfähigkeit  
[ Stärkung der Eigenverantwortung  
[ Hilfe bei der Vermittlung in eine Arbeitsstelle nach 

der Ausbildung  
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Finanzplan / Hilfsplan: 

Was brauchen wir? 

Gesamtkosten des Projektes: 150.000,00 € 

1Personalstelle für 1 Jahr 45.000,00 € 
Sachkosten 10.000,00 € 
Arbeitsplatz 5.000,00 € 

Ausgestaltung von Lehr– und Lernräumen: 20.000,00 € 

Verbesserung der Wohnqualität 50.000,00 € 

Ausstattung für 
Erlebnispädagogische Aktivitäten 15.000,00 € 

Eigenleistung:  
Herrichten der 8 Wohnräume pro Raum 500,00 € 
Unterrichtsraum 700,00 €  
Gesamt: 4.700,00 € 

Gesamtkosten: 150.000,00 € 

Derzeitiger Fehlbetrag: 145.300,00 € 

 
Helfen Sie dem CJD Jugenddorf Bläsiberg das  
Ausbildungsangebot zu erweitern, um jungen Menschen 
bessere Chancen für ein gelingendes Leben geben zu 
können. 

Integration der 
Absolventen auf den 
ersten Arbeitsmarkt 
 
Die Förderplanung ist 
darauf ausgerichtet, den 
individuellen Ausbildungs-
erfolg zu sichern und die 
Weichen für eine dauerhafte 
Integration auf dem 
Arbeitsmarkt zu setzen. 
  
Das CJD Jugenddorf 
Bläsiberg 
benötigt 145.300 € 
für den Aufbau der 
Kooperations-
ausbildung 
 
CJD Jugenddorf 
Bläsiberg 
Bläsiberg 7 
73349 Wiesensteig 
fon 07335 9608-0 
www.cjd-blaesiberg.de 

Spendenkonto: 
EKK Kassel 
BLZ: 520 604 10 
Kto: 419 710 


