Der Trager

Das CJD Geislingen ist eine AuBenstelle des CJD
Jugenddorf Blasiberg. Dieses wiederum gehort
zum Christlichen Jugenddorfwerk Deutschland
gemeinnutziger e.V. (CJD). Das CJD widmet sich
seit bald 60 Jahren jungen Menschen, um sie
schulisch und beruflich zu foérdern. Das CJD ist
ein modernes, gemeinniitziges Werk, welches die
ganzheitliche Férderung des einzelnen Menschen
zum Ziel hat.
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CJD Geislingen

Beratungsgesprach

die-chancengeber.de

die-chancengeber.de

Unsere Kernkompetenzen

Die Arbeit des CJD orientiert sich am christlichen
Menschenbild. Daraus leitet sich ein ganzheitlich-

pdadagogischer Ansatz ab, der in vier einander

durchdringenden Kernkompetenzen unser gesamtes

Tun widerspiegelt.
Ganzheitliche Personlichkeitsentwicklung

Religions- Sport- und Musische
padagogik Gesundheits— Bildung

padagogik

Sinn Korperlichkeit Ich- Verantwortung

Wahrnehmung
,Du bist

"Das Wertvollste im Leben ist die Entfaltung der
Personlichkeit und ihrer schopferischen Krafte."
Albert Einstein

Adresse:

CJD Geislingen

Bewerbungs- und Vermittlungsbiiro
BahnhofstraRe 47

73312 Geislingen/Steige
Telefon:07331 93295-50

Fax: 07331 93295-56

E-Mail: cjd-geislingen@t-online.de
www.cjd-geislingen.de

Offnungszeiten:
Montag - Freitag: 08:30 Uhr - 16:30 Uhr
Weitere Termine nach Vereinbarung

Das CJD Jugenddorf Blédsiberg ist eine Einrichtung im
Christlichen Jugenddorfwerk Deutschlands
gemeinnutziger e.V.

73061 Ebersbach - Teckstrale 23

Internet Adresse www.cjd.de

Das CJD bietet jahrlich 150.000 jungen und
erwachsenen Menschen Orientierung und
Zukunftschancen. Sie werden von 8000

Mitarbeitenden an-iber 150 Standorten gefordert,
begleitet und ausgebildet. Grundlage ist das
christliche Menschenbild mit der Vision

.Keiner darf verloren gehen!®.

Politische
Bildung

,Du bist ,Du bist ,Du bist
gewollt!“ ﬁ geschaffen!* “ einzigartig!“ “ gefragt!”

CJD-06-04-313-7

Q Agentur fir Arbeit

und dem

Job-Center
des Landkreis G6ppingen (ARGE)



Das CJD Geislingen

bietet Arbeits- und Ausbildungsstellen-
suchenden die Moglichkeit zur Nutzung des
Bewerbungs- und Vermittlungsbiiro.

¥

o Erstellen von Bewerbungs-
unterlagen mit dem PC

s Online-Dienste (SIS, ASIS) nutzen

Regionale und liberregionale Zeitungen
auswerten

Bewerberprofil erarbeiten und
Berufsweg planen

Vermittlung in Arbeit, einschlieRlich
Nachbetreuung

Stellenbdrsen im Internet nutzen
Kontakte zu Betrieben organisieren

die-chancengeber.de

o Telefon und Fax nutzen

Wir wollen, dass Sie eine Arbeit finden!
Wir unterstitzen Sie bei der
Stellensuche!




